
Scolariser
un élève présentant  
des difficultés à expression 
comportementale

CIRCONSCRIPTION DE CERGY ASH -1

CERGY ASH 1 - PÔLE ASH - DAP.PMS 1



Sommaire

DEC?

Incidences?

Éléments de 
compréhension

Réagir

Agir

Réduire la 
probabilité

Conserver sa 
capacité de 

penser

CERGY ASH 1 - PÔLE ASH - DAP.PMS 2



Le DAP-PMS
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Le DAP.PMS est composé d’enseignants spécialisés et de professionnels issus du secteur médico-social.  

Il a vocation à intervenir sur l’ensemble du département auprès des professionnels des équipes 
éducatives et pédagogiques des 1er et 2nd degrés.

Il s’organise en cinq pôles d’accompagnement :
• Trouble du Spectre de l’Autisme (TSA)

• Difficultés à Expression Comportementale (DEC)

• Pôles Inclusifs d’Accompagnement Localisés (PIAL) – Pédagogique

• Pôles Inclusifs d’Accompagnement Localisés (PIAL) - Médico-social

• Matériel Pédagogique Adapté (MPA)

Dispositif d’Accompagnement aux PIAL – Pédagogique et Médico-Social
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Les missions :

• Accompagner les équipes pédagogiques et éducatives dans le cadre de la scolarisation 
des élèves à besoins éducatifs particuliers, notamment ceux qui présentent des 
manifestations comportementales inadaptées afin de permettre la mise en place de 
conditions optimales de scolarisation de ces élèves.

• Coordonner des actions partenariales entre des établissements scolaires et médico-
sociaux du territoire du PIAL.

Pour quelles situations ?

• Une situation complexe dans le cadre de la scolarisation d’un élève bénéficiant ou non 
d’un Projet Personnalisé de Scolarisation (PPS), notamment s’il présente des 
manifestations comportementales inadaptées

• Une problématique d’équipe ou un besoin identifié dans le cadre de la scolarisation des 
élèves à besoins éducatifs particuliers (formation, aménagement d’espace ressource, 
accompagnement des AESH, collaboration des partenaires…).
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DEC? De quoi parle-t-on?

comportements de fuite

comportements d'opposition

débordements émotionnels

classe

école

lieux apprentissages

propos

gestes

intense

récurrent

durable
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Affecte

l'élève

l'enseignant(e) l'équipe

les autres élèves

les relations parents
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L'enseignant(e)

L’AESH

sentiment d'atteinte personnelle

escalade symétrique

épuisement

attitude de rejet

anxiété

capacité de penser
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L'équipe

Avis divergents

Réponses variables

Perte de cohérence/cohésion

escalades symétriques

DEC révèlent les limites d'un système

Discussions

Conflits

Compréhension de la situation

Gestion de la situation
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Relation parents

parents de l'élève

parents des autres élèves

sentiment d'être jugés

fuite

opposition
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Agir autour des difficultés à expression comportementale
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Réalisation 
Accomplissement

Reconnaissance

Estime de soi

Besoin 
d’appartenance

Besoin de 
sécurité

Besoins vitaux 
physiologiques



Les premiers liens
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Le bébé a besoin pour connaître un développement 
physique, social et émotionnel harmonieux de développer 
une relation d’attachement avec au moins une personne qui 
prenne  soin de lui  de façon cohérente et  continue. 

Bowlby,  psychanalyste anglais
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Mary AINSWORTH (1969)

Base de 
sécurité

Base 
d’insécurité
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L’hormone du stress, le  cortisol, est délivrée de façon 

continue et son taux reste élevé.

L’enfant est alors dans l’incapacité d’identifier ses émotions.

Maurice BERGER, pédopsychiatre



Des profils d’élèves
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La crainte de demander de l’aide

élève

tâcheenseignant
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- Peur du rejet 
- Conflit d’approche/évitement
- Besoin d’autonomie
- Centration sur la tâche
- Colère intériorisée dirigée vers la 

tâche ou les objets



La crainte de la séparation

élève

tâcheenseignant
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- Peur de la perte du lien 
- Centration sur le maintien du lien 

au détriment de la tâche → tester 
la fiabilité de l’adulte

- Recherche d’exclusivité
- Peu d’autonomie



L’anxiété envahissante

élève

tâcheenseignant
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Pas de base de sécurité  :ANXIETE ECRASANTE 
- Peur de faire confiance
- Peur de l’inconnu
- Peur d’apprendre/de ne pas savoir
- Intolérance à la frustration
- Emotions envahissantes
- Manque d’empathie



Mémo

Manifestation 
d’une 

souffrance

Réponse 
adaptative

Non 
intentionnalité
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Réagir
Agir



Base de sécurité

Agir autour des difficultés à expression comportementale

Structurer

• Temps

• Espace

• Cadre

• Tâche

compétence

MASLOW
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BOWLBY
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3 statuts
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Structurer le temps Visibilité
Prévisibilité



Visualiser le temps – Aider à différer
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Prévisibilité
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https://www.reseau-canope.fr/cap-ecole-inclusive

https://www.reseau-canope.fr/cap-ecole-inclusive


Structurer le temps à moyen terme
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Structurer le temps :sécurité/apaisement

Rendre 
visible/prévisible

Anticiper/Annoncer

Aider à différer

• Activités

• Temps de pause

• Adultes

• Lieux

• Changements

• Imprévus

• Modalités (de travail, d’accueil…)

• Retour de l’adulte

• Activités appréciées

• Retour au domicile
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Structurer l’espace 
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3 statuts

Sécurité

Appartenance



Structurer 
l’espace

Sécurité

Appartenance au groupe
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Egron, B., & Sarazin, S. (2018). Troubles du comportement en milieu scolaire . Retz.



Structurer 
l’espace

Espace personnel

Espaces identifiés

Espace d’apaisement
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Egron, B., & Sarazin, S. (2018). Troubles du comportement en milieu scolaire . Retz.



Structurer 
l’espace

Espace personnel de travail
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Espace d’apaisement
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En regroupement
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Structurer la tâche
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Auto-
efficacité

Estime 
de soi

Sécurité

Appartenance
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Ritualisation

Rendre 
prévisible

Rassurer

Structurer

Accessibilité

Être explicite

Décomposer 
en étapes

Maintien du 
lien

Accompagner

Rendre visible 
le retour de 
l’enseignant

Activité 
résistante

Structurer la tâche
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https://www.reseau-canope.fr/cap-ecole-inclusive

https://www.reseau-canope.fr/cap-ecole-inclusive
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Structurer le cadre
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Punitions et comportement
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Sanctionner: quoi, pourquoi, quand et 
comment?
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Prioriser
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REGLES 
ECOLE

REGLES 

CLASSE

LOI



Chacun a le droit d’être tranquille
dans son corps,
dans son cœur
et dans ses affaires.

La loi
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La loi

Sanctions prévues, 
connues, comprises

Cohérence 

Constance
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Sanctions/réparations éducatives
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• Peu intense, non proportionnelle
• Systématique
• réparation/frustration/retrait



Règles

Visuelles

Dans les lieux concernés

Rappels fréquents
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Règles

Sanctions prévues, 
connues, comprises

Cohérence 

Constance 
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Structurer le cadre: 
sécurité/contenance/appartenance

Fiabilité/prévisibilité Cohérence/constance Différents lieux

Distinction règles/loi
Systématique

ou mini-objectifs
Patience
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Base de sécurité

Agir autour des difficultés à expression comportementale

Structurer

• Temps

• Espace

• Cadre

• Tâche

Renforcer

• comportements 
attendus

• Sentiments:

✓compétence

✓appartenance

MASLOW
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BOWLBY



Schéma ACC

ANTÉCÉDENT
Comportement

inadapté
CONSÉQUENCE

Comportement(s)
attendu(s)
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Renforcer les comportements  attendus
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Renforcement non prévisible
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Collectif
(pour tous)

Les réussites
Les attitudes 

adaptées
Les efforts

Valoriser



Renforcement prévisible

Personnalisé

Temps d’échange

Observables

On peut les voir

Mesurables

On peut les comptabiliser

Spécifique

On peut les imaginer

Objectifs 

A court terme/ évolutifs
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Enseigner les comportements attendus
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Habiletés 
sociales

Groupe 
classe

Activités 
collectives

Débats

Echanges

En 
individuel

Solutions 
acceptables



Gérer ses émotions

• Solutions 
acceptables

• Favoriser 
l’autonomie

Demande

• Universels

• Questionner

• Aider à 
identifier

Besoins

• Propres à 
chacun

• Exprimer

Sentiments

• Les faits

• Verbaliser

• Sans 
jugement

Observer
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Base de sécurité

Agir autour des difficultés à expression comportementale

Récupération

Décélération
Accélération

Déclencheur

Point culminant

Agitation

Retour

En classe, à la tâche…
et sur le comportement 

inadapté

Identifier 
éléments 
déclencheurs

Observer

Apaiser – Désamorcer
Solutions acceptables
Espace d’apaisement

Routine de sécurité

Apaiser l’élève

Echanger avec les autres élèves

Structurer

• Temps

• Espace

• Cadre

• Tâche

Renforcer

• comportements 
attendus

• Sentiments:

✓compétence

✓appartenance

MASLOW
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BOWLBY



Point culminant

Reconnaitre

• Verbalisation impossible

• Comportement inadapté +++

• Paroles

• Gestes

• Fuite

• Atteinte matérielle

Intervenir

• Posture calme et bienveillante

• Distance physique

• Ne pas quitter des yeux

• Sécuriser

• Intervention physique 
exceptionnelle, annoncée et 
non frontale
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Eléments déclencheurs

Identifier

• Anticiper

• Désamorcer – apaiser

• Proposer des solutions 
acceptables

• Relevé des éléments 
déclencheurs

• 1 comportement ≠ besoins

Quelques déclencheurs 

• Transitions - Ruptures

• Pression scolaire/sociale

• Erreur

• Frustration

• Provocation verbale

• Provocation non verbale

• Sanction reçue…
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Agitation

Reconnaitre

• Regard

• Tension musculaire

• Ton de voix

• Débit verbal

• Rythme respiratoire

• Propos

• Déplacements 

Intervenir

• Proximité et 
empathie

• Identifier le pb

• Faire verbaliser, 
écoute active

• Maitriser le verbal 
et non verbal

Proposer

• Accompagner la 
tâche

• Structurer tps

• Temps de pause

• SAS d’apaisement

• Activité appréciée

CERGY ASH 1 - PÔLE ASH - DAP.PMS 80



Accélération >>> Routine de sécurité
Reconnaitre

• Irrationalité

• Contestation/Défiance

• Escalade verbale

• Intimidation

• Menaces

• Cris, pleurs, plaintes

Intervenir

• Phrases courtes

• Maintien des exigences

• Éviter culpabilisation

• Expliciter 
comportements 
inadaptés

• Eviter l’escalade 
symétrique

• Sécuriser - Protocole

Proposer

• « As-tu besoin d’aide?»

• Décentrer

• Personne ressource

• Invite à cesser 
comportement

• Propose de discuter 
ailleurs

• Accompagner
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Routine de sécurité

Prévoir en équipe

Personne ressource + remplaçant

Communication Prise en charge 
des élèves

Lieu d’accueil

Information aux 
parents
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Décélération et récupération

L’élève

• Lieu d’accueil

• Présence de la personne 
ressource

• Viser l’apaisement

• Ne pas réactiver

Les autres

• Echanger avec les élèves

• Accueillir les ressentis

• Parler ses émotions en « je »

• Rassurer

• Expliquer la difficulté de l’élève

• Les préparer à cette situation

• Féliciter 
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En différé

• Verbaliser avec l’élève

• Sans moraliser, éviter le « pourquoi? »

• Sanctions/réparations prévues et connues

• Cohérence et constance de l’équipe

Verbaliser

• Recherche/rappel de solutions 
acceptablesRéfléchir
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Ressources 
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Site: diaporama sur CERGY ASH-1/Ressources 
pédagogiques

Pictos
arasaac.org
sclera.be
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